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Périmètre général 

 

Ensemble des émetteurs européens dont les AG sont couvertes par Proxinvest (environ 300 

sociétés dont environ 250 françaises).  

Application de la Politique de Vote de Proxinvest 

 

 Exercice 2022 Exercice 2021 

En nombre En % En nombre En % 

Assemblées générales totales  217  256  

Assemblées générales suivies 212 97,7% 201 78,5% 

Nombre de Bulletins  total 410  509  

Nombre de Bulletins exercés  403 98,3% 406 79,8% 

Nombre de résolutions 4 210  4 617  

Nombre de résolutions votées 4 104 97,5% 3 784 82% 

Nombre d’AG avec au moins 1 vote négatif  197/212 92,7% 181/201 90% 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Remarque : 5 AG non enregistrées par ISS : Eurofins - Koninklijke - Philips NV - The Navigator Co - 

Vetoquinol SA - Worldline. 

 

 

Périmètre géographique 

 

Marchés Nombre d’AG  Nombre d’AG votées % AG votées 

France 145 143 98,62% 

Allemagne 14 14 100% 

Pays-Bas 15 14 93,33% 

Italie 11 11 100% 

Espagne 11 11 100% 

Royaume-Uni 2 2 100% 

Luxembourg 4 3 75% 

Belgique 5 5 100% 

Portugal 4 3 75% 

Autriche 1 1 100% 

Finlande 3 3 100% 

Irlande 2 2 100% 

410

4 210

217

403

4 104

212

Bulletins de vote

Résolutions

Assemblées générales

Votés Votables
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2. REPARTITION DES VOTES 

 

 Résolutions du 

management 

Résolutions des 

actionnaires 

Toutes Résolutions 

 Total Pourcentage Total Pourcentage Total Pourcentage 

Résolutions totales 4 178 - 32 - 4 210 - 

Résolutions votées 4 081 97,7% 23 71,9% 4 104 97,5% 

Votes POUR 2 695 64,5% 21 65,7% 2 716 64,5% 

Votes CONTRE 1 383 33,1% 2 6,3% 1 385 32,9% 

Votes ABSTENTION 3 0,07% 0 0% 3 0,07% 

Votes en ligne avec le 

management  

2 702 64,7% 16 50% 2 718 64,6% 

Votes contre le 

management  

1 379 33% 7 21,9% 1 386 32,9% 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

66,18%

33,75%

0,07%

Votes POUR

Votes CONTRE

ABSTENTION

 

 

 

 

 

 

 

 

REPARTITION GEOGRAPHIQUE DES ASSEMBLEES GENERALES VOTEES 

 

 

67,5%

6,6%

6,6%

5,2%

5,2%

2,4%

1,4%

1,4%

1,4%

0,9%

0,9%

France

Allemagne

Pays-Bas

Italie

Espgane

Belgique

Finlande

Luxembourg

Portugal

Irlande

Royaume-Uni

66,23% 33,77%

Votes en faveur du management Votes contre le management
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3. CLASSEMENT PAR GRANDES CATEGORIES ISS 

 

Classement des votes par principales grandes catégories ISS 

 

Catégories AG 
Nb de 

résolutions 

Votes 

POUR 

% votes 

POUR 

Votes 

CONTRE 

% votes 

CONTRE 

Votes 

Abstention 

Compensation  201 1161 657 57 504 43 0 

Capitalization  189 876 419 48 457 52 0 

Routine Business  210 747 717 96 27 4 3 

Director Election  163 579 373 64 202 35 0 

Director Related  103 268 212 79 55 21 0 

Non-Routine Business  127 178 119 67 59 33 0 

Audit Related  89 133 94 71 35 26 0 

Company Articles  53 126 103 82 23 18 0 

Miscellaneous  27 31 20 65 11 35 0 

Strategic 

Transactions  

7 16 6 38 10 63 0 

Environmental  9 10 5 50 5 50 0 

Takeover Related  7 7 0 0 7 100 0 

Social  1 1 0 0 1 100 0 

Governance  1 1 1 100 0 0 0 

 

 

4. TOP 10 DES RESOLUTIONS APPROUVEES 

 

Résolutions Nb AG Nb Résolutions % votes POUR 

Formalités administratives 140 150 100 

Augmentation de capital par incorporation de 

réserve, primes ou bénéfice 

52 52 100 

Limitation globale d'augmentation de capital  39 41 100 

Non renouvellement des administrateurs  19 26 100 

Approbation de dépenses non déductibles 146 146 99 

Approbation des comptes sociaux   146 146 99 

Affectation du résultat social (dividende) 176 170 97 

Emission d'actions réservées aux salariés 101 123 94 

Quitus (décharge de responsabilité) 22 52 92 

Affectation des résultats, des reports à nouveau 

des dépenses non déductibles 

11 12 92 
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5. TOP DES RESOLUTIONS REJETEES 

 

 

Résolution Détails 
Nb 

AG 

Nb 

résolutions 

% votes 

CONTRE 

Délibérations sur 

d'éventuelles poursuites 

judiciaires à l'encontre des 

administrateurs/auditeurs  

Résolutions externes non 

annoncées 

Eni – Enel – Unicredit – 

Intesa San paolo – Prysmian 

– Nexi – Buzzi Infrastrucutre 

9 9 100 

Modification du seuil 

statutaire de déclaration 

d'actionnariat 

Focus Home Interactive 

Largo 

Hexaom 

3 3 100 

Résolutions spécifiques 

concernant le board 

Aegon wavestone 

Focus Home interactive 
3 3 100 

Indemnités de départ 

Ekinops 

Jacquet Métals 

Industria de Diseno Textil 

3 3 100 

Autoriser une augmentation 

de capital allant jusqu'à 10 % 

du capital émis en vue 

d'acquisitions futures 

Aucune annonce de projets 

d’acquisition 
50 51 98 

Emissions de warrants 

réservés aux board – green 

Shoes – BSA – BSPC 

Carbios (x4)– ecomiam – Bio-

UV Grp – ID Logistic – 

Assystem – Hydrogene de 

France – Bilendi 

14 19 94 

Emissions d’actions pour 

placements privés 

Absence de projets 

spécifiques etc… 
76 92 90 

Emission d’actions sans DPS 
Décote trop importante (10% 

vs 5% attendue) etc… 
77 83 73 

Attribution d'actions gratuites 
Non séparation des salariés 

et mandataires sociaux, etc. 
82 94 70 

Rémunérations CEO Excessives 172 343 51 
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6. RESOLUTIONS EXTERNES 

 

31 résolutions déposées par des actionnaires  

➢ 8 non soumises au vote 

➢ 21 votes POUR  

➢  2 votes CONTRE 

 

Société 
Description de la 

résolution 
Texte 

Recommandation 

du management 

Instruction 

de vote 

GENERALI 
Change Size of Board 

of Directors 

Approve VM 2006 Proposal to 

Fix the Board Size at 15 
None For 

GENERALI 
Company-Specific 

Board-Related 

Approve Board Fees Proposed 

by VM 2006 
None For 

CREDIT 

AGRICOLE 

Company-Specific--

Compensation-

Related 

Amend Employee Stock 

Purchase Plans 
Against For 

ENEL 

Appoint Alternate 

Internal Statutory 

Auditor(s) [and 

Approve 

Auditor's/Auditors' 

Remuneration] 

Slate 1 Submitted by Ministry 

of the Economy and Finance 
None For 

ENEL 
Company-Specific 

Board-Related 

Approve Internal Statutory 

Auditors' Remuneration 
None For 

ENGIE 

Approve Allocation of 

Income/Distribution 

Policy 

Approve Allocation of Income 

and Dividends of EUR 0.45 per 

Share 

Against Against 

ENGIE 

Approve Allocation of 

Income/Distribution 

Policy 

Subject to Approval of Item 3, 

Approve Allocation of Income 

2023 and 2024 

Against For 

INTESA 

SANPAOLO 

Elect Supervisory 

Board Members 

(Bundled) 

Slate 1 Submitted by 

Compagnia di San Paolo, 

Fondazione Cariplo, 

Fondazione Cassa di 

Risparmio di Padova e 

Rovigo, Fondazione Cassa di 

Risparmio di Firenze and 

Fondazione Cassa di 

Risparmio in Bologna 

None For 

INTESA 

SANPAOLO 

Elect a Shareholder-

Nominee to the Board 

(Proxy Access 

Nominee) 

Elect Gian Maria Gros-Pietro 

as Board Chair and Paolo 

Andrea Colombo as Deputy 

Chairperson 

None For 

INTESA 

SANPAOLO 

Change Size of Board 

of Directors 
Fix Number of Directors None For 

IPSOS 
Company-Specific 

Board-Related 

Elect Hubert Mathet as 

Director 
Against For 

LINDE 
Reduce Supermajority 

Vote Requirement 
Adopt Simple Majority Vote Against For 

NEXI 

Appoint Alternate 

Internal Statutory 

Auditor(s) [and 

Approve 

Slate 1 Submitted by 

Institutional Investors 

(Assogestioni) 

None For 
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Auditor's/Auditors' 

Remuneration] 

NEXI 

Appoint Chairman of 

Internal Statutory 

Auditor(s) [and 

Approve His/Her 

Remuneration] 

Appoint Chairman of Internal 

Statutory Auditors 
None For 

NEXI 

Elect Supervisory 

Board Members 

(Bundled) 

Slate 1 Submitted by 

Institutional Investors 

(Assogestioni) 

None For 

ORANGE 

Company-Specific--

Compensation-

Related 

Amending Item 18 of Current 

Meeting to Align the 

Allocation of Free Shares to 

the Group Employees with 

that of LTIP Incentives for 

Executives 

Against For 

ORANGE 
Company-Specific 

Board-Related 

Amend Article 13 of Bylaws 

Re: Plurality of Directorships 
Against For 

PRYSMIAN 

Appoint Alternate 

Internal Statutory 

Auditor(s) [and 

Approve 

Auditor's/Auditors' 

Remuneration] 

Slate 1 Submitted by Clubtre 

Srl, Albas Srl, and Angelini 

Partecipazioni Finanziarie Srl 

None For 

PRYSMIAN 
Company-Specific 

Board-Related 

Approve Internal Auditors' 

Remuneration 
None For 

SHELL GHG Emissions 

Request Shell to Set and 

Publish Targets for 

Greenhouse Gas (GHG) 

Emissions 

Against For 

RWE  
Company-Specific -- 

Miscellaneous 

Approve Binding Instruction 

to Prepare Spin-Off of RWE 

Power AG 

Against Against 

UNICREDIT 

Appoint Alternate 

Internal Statutory 

Auditor(s) [and 

Approve 

Auditor's/Auditors' 

Remuneration] 

Slate 1 Submitted by Allianz 

Finance II Luxembourg Sarl 
None For 

UNICREDIT 
Company-Specific 

Board-Related 

Approve Internal Auditors' 

Remuneration 
None For 
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7. EMETTEURS AVEC LE PLUS DE VOTES POUR 

 

Sociétés 
Votes 

POUR  

% votes 

POUR 

Nb de 

résolutions  

Vivendi SE 27 100% 27 

Thermador Groupe SA 19 100% 19 

Nordea Bank Abp 15 100% 15 

NN Group NV 14 100% 14 

AEGON NV 11 100% 11 

ING Groep NV 11 100% 11 

The Navigator Co. SA 8 100% 8 

Amundi SA 21 95% 22 

Interparfums 21 95% 22 

Amadeus IT Group SA 19 95% 20 

Allianz SE 17 94% 18 

Siemens AG 30 94% 32 

HeidelbergCement AG 25 93% 27 

Banco Santander SA 33 92% 36 

ageas SA/NV 11 92% 12 

Stora Enso Oyj 11 92% 12 

SergeFerrari Group SA 10 91% 11 

Royal Dutch Shell Plc 19 90% 21 

Iberdrola SA 18 90% 20 

Prysmian SpA 9 90% 10 

RWE AG 33 89% 37 

Repsol SA 16 89% 18 

Nexans SA 15 88% 17 

McPhy Energy SA 29 88% 33 

Mersen SA 29 88% 33 

CRH Plc 21 88% 24 

Akzo Nobel NV 14 88% 16 

ASML Holding NV 14 88% 16 

EDP Renovaveis SA 14 88% 16 

UniCredit SpA 14 88% 16 

Eiffage SA 20 87% 23 

Delfingen Industry SA 13 87% 15 

ACS Actividades de Construccion y Servicios SA 19 86% 22 

Aubay SA 19 86% 22 

Endesa SA 19 86% 22 

Air Liquide SA 25 86% 29 

Grifols SA 16 84% 19 

Intesa Sanpaolo SpA 16 84% 19 

Wavestone SA 37 84% 44 

Ipsos SA 30 83% 36 

bioMerieux SA 15 83% 18 

Infotel SA 15 83% 18 

VINCI SA 15 83% 18 

Infrastrutture Wireless Italiane SpA 5 83% 6 

Soitec SA 23 82% 28 

Esker SA 9 82% 11 

Veolia Environnement SA 22 81% 27 

Banco Bilbao Vizcaya Argentaria SA 13 81% 16 
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8. EMETTEURS AVEC LE PLUS DE VOTES CONTRE 

 

Sociétés 
Votes 

CONTRE 
% votes 
CONTRE 

Nb de 
résolutions  

Hipay Group SA 14 74% 19 

METabolic EXplorer SA 19 73% 26 

Wallix Group SA 21 68% 31 

Fountaine Pajot SA 10 67% 15 

Jacquet Metals SA 29 66% 44 

Hydrogene De France 19 66% 29 

GL Events SA 15 63% 24 

Robertet SA 16 62% 26 

Forsee Power SA 15 60% 25 

Hydrogen-Refueling-Solutions SA 9 60% 15 

Prosus NV 9 60% 15 

Precia SA 6 60% 10 

Falck Renewables SpA 3 60% 5 

OMV AG 10 59% 17 

ATEME SA 17 59% 29 

Chargeurs SA 16 57% 28 

Largo SA 12 57% 21 

La Francaise de l'Energie SA 8 57% 14 

Galp Energia SGPS SA 4 57% 7 

Guerbet SA 18 56% 32 

Neurones SA 15 56% 27 

NRJ Group SA 15 56% 27 

Afyren SAS 10 56% 18 

Daimler Truck Holding AG 10 56% 18 

Voyageurs du Monde SA 10 56% 18 

MGI Digital Graphic Technology 5 56% 9 

Sartorius Stedim Biotech SA 14 54% 26 

Xilam Animation SA 14 54% 26 

Dassault Aviation SA 8 53% 15 

Bio-UV Group SA 9 53% 17 

Focus Home Interactive SAS 9 53% 17 

Hoffmann Green Cement Technologies SA 9 53% 17 

Beneteau SA 10 53% 19 

Clasquin SA 10 53% 19 

Bilendi SA 12 52% 23 

LVMH Moet Hennessy Louis Vuitton SE 12 52% 23 

Nacon SASU 13 52% 25 

Prodways Group SA 15 52% 29 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Saison des assemblées générales 2022  11 

 

 

9. DEROGATIONS 

 

1 seule dérogation à notre politique de vote  

- Sartorius Stedim 

o Résolution 1 : demande de valider les comptes, associée à une demande de quitus 

pour les membres du board. 

 

 

10. LES RESOLUTIONS QUI ONT MARQUE LA SAISON 2022 

 

STELLANTIS   

Fortement influencée par les pratiques américaines, tant par les montants que par ses 

caractéristiques, la rémunération du Directeur Général Carlos Tavares sur l’exercice 2021, 

annoncée était de 19 153 507 € selon la société, mais, en prenant en compte la même 

méthodologie que les autres sociétés - se basant sur la juste valeur des actions au moment de 

l'attribution - elle s'élève à 66 650 518 €. Cette rémunération comporte différents instruments de 

long terme pour partie non soumis à des conditions de performance ou peu exigeantes quand 

elles existent.  

➔ Le montant total constitue un record enregistré par Proxinvest depuis sa création. 

➔ Phitrust a invité publiquement à s’opposer à la résolution 

➔ Bien que l’entreprise soit cotée au CAC40 et se réclamant du code Afep/Medef, son siège 

social étant aux Pays Bas, elle s’autorise à ne pas suivre les règles des entreprises 

françaises : le vote de cette résolution était consultatif, (vs contraignant en France), 

dispensant ainsi l’entreprise de toute réaction obligatoire. 

➔ 52,12% des actionnaires s’y sont opposés 

 

AXA - CARREFOUR - ORANGE 

Les rémunérations du DG d’AXA et du PDG de Carrefour ont aussi provoqué de fortes oppositions 

de la part des actionnaires : 77.7% de votes favorable à la résolution d’Axa et seulement 59% à la 

résolution de Carrefour. Quant à Orange, la rémunération de Stéphane Richard n’est passée qu’à 

50.55% d’approbation, même s’il avait décidé et annoncé quelques jours avant l’AG, de renoncer 

à une rémunération exceptionnelle (indemnités de départ) de 475 000 euros. 

  

TOTALENERGIES 

L’investisseur néerlandais MN, en coordination avec l’ONG Follow This, avait prévu de déposer 

une résolution à l’AG, demandant l’alignement de la stratégie climat avec une trajectoire de 1.5°C. 

Mais l’énergéticien français a refusé d’inscrire cette résolution à l’ordre du jour, justifiant sa 

décision par l’empiétement sur les responsabilités des administrateurs. L’AMF qui a été saisie 

n’a pas pris position. En réponse, Greenpeace a bloqué l’accès à l’AG qui a dû se tenir en quasi 

huis clos. 

Phitrust a récemment interpelé les pouvoirs publics pour demander d’une part que seul le 

Tribunal de Commerce (et non l’AMF) doit être habilité à juger de la pertinence de la décision de 

refus et d’autre part, que soient facilités les recours des actionnaires déposant devant le tribunal 

de commerce les décisions de refus d’inscription de projets de résolution à l’ODJ. 

 

IPSOS  
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Ipsos a bouclé son AG avec 4 résolutions rejetées (sur 23) sur des sujets de rémunérations. Le 

fondateur Didier Truchot a semble-t-il été très surpris des résultats (en larme semble-t-il). 

 

SAY ON CLIMATE   

Au moins 30 résolutions Say on climate ont été déposées cette année en Europe vs 15 l’année 

dernière. 1/3 viennent d’entreprises françaises vs 3 en 2021. Même si elles ne sont pas parfaites 

et manquent encore de précisions (cibles de réduction CT, MT et LT - éléments chiffrés sur les 

Capex et Opex alignés avec les objectifs…), près de 90% ont été approuvées en moyenne. 

 

 

 

 

11. BILAN PAR OPC GERES PAR PROMEPAR AM 

 

Marchés Nb 

d’AG  

Nb d’AG 

exercées 

% d’AG 

exercées 

% votes 

POUR 

% votes 

CONTRE 

% votes 

ABSTENTION 

BRED SELECTION ISR 33 33 100% 74,21% 25,64% 0,15% 

PREPAR CROISSANCE 30 30 100% 72,07% 27,93% 0% 

PROMEPAR ABSOLUTE 

RETURN 

1 1 100% 40% 60% 0% 

PROMEPAR ACTIONS 

REND. 

81 78 96,3% 74,01% 25,99% 0% 

PROMEPAR AVENIR 

DIV. 

18 18 100% 70,54% 29,46% 0% 

PROMEPAR PME OPP. 97 96 98,97% 57,32% 42,68% 0% 

KARAMA 37 36 97,30% 68,45% 31,11% 0,43% 

DELANO 29 28 96,55% 69,85% 30,15% 0% 

 

Cf. détails des votes en annexes. 
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ANNEXES 

A. Détail des votes par OPC 

BRED SELECTION ISR 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

74,21%

25,64%

0,15% Votes POUR

Vote CONTRE

ABSTENSION
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PREPAR CROISSANCE 

 

 

 

 

 

 

72,07%

27,93%

0,00% Votes POUR

Vote CONTRE

ABSTENSION
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PROMEPAR ABSOLUTE RETURN 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

40%

60%

0,00% Votes POUR

Vote CONTRE

ABSTENSION
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PROMEPAR ACTIONS RENDEMENT 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

74,01%

25,99%

0,00% Votes POUR

Vote CONTRE

ABSTENSION
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PROMEPAR AVENIR DIVIDENDES 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

70,54%

29,46%

0,00% Votes POUR

Vote CONTRE

ABSTENSION
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PROMEPAR PME OPPORTUNITES 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

57,32%

42,68% 0,00% Votes POUR

Vote CONTRE

ABSTENSION
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KARAMA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

68,45%

31,11%

0,43% Votes POUR

Vote CONTRE

ABSTENSION
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DELANO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

69,85%

30,15%

0,00% Votes POUR

Vote CONTRE

ABSTENSION
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B. Répartition des votes par société 

Sociétés 
Abstention 

(en nb) 

Votes 

CONTRE 

% 

CONTRE 

Votes 

POUR 

%  

POUR 
Total 

Accor SA  5 24% 16 76% 21 

ACS   3 14% 19 86% 22 

adidas AG  2 25% 6 75% 8 

AEGON NV   0% 11 100% 11 

Aeroports de Paris SA  10 36% 18 64% 28 

Afyren SAS  10 56% 8 44% 18 

ageas SA/NV  1 8% 11 92% 12 

Air Liquide SA  4 14% 25 86% 29 

Airbus SE  7 50% 7 50% 14 

AKWEL SA  11 44% 14 56% 25 

Akzo Nobel NV  2 13% 14 88% 16 

Allianz SE  1 6% 17 94% 18 

Alstom SA  9 36% 16 64% 25 

Alten SA  5 29% 12 71% 17 

Amadeus IT Group SA  1 5% 19 95% 20 

Amundi SA  1 5% 21 95% 22 

Anheuser-Busch InBev SA/NV  6 50% 6 50% 12 

Aperam SA  7 44% 9 56% 16 

ArcelorMittal SA  5 38% 8 62% 13 

Arkema SA  9 35% 17 65% 26 

ASML Holding NV  2 13% 14 88% 16 

Assicurazioni Generali SpA  4 24% 13 76% 17 

Assystem SA  12 43% 16 57% 28 

AstraZeneca Plc  8 32% 17 68% 25 

ATEME SA  17 59% 12 41% 29 

Aubay SA  3 14% 19 86% 22 

AURES Technologies  8 47% 9 53% 17 

AXA SA  6 21% 22 79% 28 

Banco Bilbao Vizcaya Argentaria SA  3 19% 13 81% 16 

Banco Santander SA  3 8% 33 92% 36 

BASF SE  4 44% 5 56% 9 

Bastide Le Confort Medical SA  10 34% 19 66% 29 

Believe SA  10 42% 14 58% 24 

Beneteau SA  10 53% 9 47% 19 

Berkem SA  9 36% 16 64% 25 

Bigben Interactive SA  15 43% 20 57% 35 

Bilendi SA  12 52% 11 48% 23 

bioMerieux SA  3 17% 15 83% 18 

Bio-UV Group SA  9 53% 8 47% 17 

BNP Paribas SA  8 28% 21 72% 29 

Bureau Veritas SA  6 32% 13 68% 19 

Buzzi Unicem SpA  3 33% 6 67% 9 

Capgemini SE  15 48% 16 52% 31 

Carbios SA  13 37% 22 63% 35 
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Carrefour SA  5 31% 11 69% 16 

Chargeurs SA  16 57% 12 43% 28 

Clasquin SA  10 53% 9 47% 19 

Coface SA  5 21% 19 79% 24 

Compagnie de Saint-Gobain SA  4 21% 15 79% 19 

Compagnie Generale des 

Etablissements Michelin SCA 
 7 23% 23 77% 30 

Credit Agricole SA  9 25% 27 75% 36 

CRH Plc  3 13% 21 88% 24 

Daimler Truck Holding AG  10 56% 8 44% 18 

Dassault Aviation SA  8 53% 7 47% 15 

Dassault Systemes SA  6 29% 15 71% 21 

Delfingen Industry SA  2 13% 13 87% 15 

Delta Plus Group SA  7 50% 7 50% 14 

Derichebourg SA  13 42% 18 58% 31 

Deutsche Post AG  3 27% 8 73% 11 

Deutsche Telekom AG  4 33% 8 67% 12 

E.ON SE  2 29% 5 71% 7 

ecomiam SA  11 50% 11 50% 22 

Edenred SA  6 26% 17 74% 23 

EDP Renovaveis SA  2 13% 14 88% 16 

EDP-Energias de Portugal SA  3 30% 7 70% 10 

Eiffage SA  3 13% 20 87% 23 

Ekinops SA  11 48% 12 52% 23 

Elis SA  12 41% 17 59% 29 

Endesa SA  3 14% 19 86% 22 

Enel SpA  2 22% 7 78% 9 

ENGIE SA  9 30% 21 70% 30 

Eni SpA  2 22% 7 78% 9 

Esker SA  2 18% 9 82% 11 

Eurofins Scientific SE  11 34% 21 66% 32 

EXEL Industries SA  9 47% 10 53% 19 

Falck Renewables SpA  3 60% 2 40% 5 

Faurecia SE  8 32% 17 68% 25 

Ferrari NV  6 29% 15 71% 21 

Focus Entertainment SA  5 45% 6 55% 11 

Focus Home Interactive SAS  9 53% 8 47% 17 

Forsee Power SA  15 60% 10 40% 25 

Fountaine Pajot SA  10 67% 5 33% 15 

Freelance.com  7 29% 17 71% 24 

Galp Energia SGPS SA  4 57% 3 43% 7 

Gaztransport & Technigaz SA  4 21% 15 79% 19 

Gerard Perrier Industrie SA  10 50% 10 50% 20 

GL Events SA  15 63% 9 38% 24 

Graines Voltz SA  4 50% 4 50% 8 

Grifols SA  3 16% 16 84% 19 

Groupe Bruxelles Lambert SA  3 30% 7 70% 10 

Groupe Gorge SA  6 23% 20 77% 26 

Groupe Guillin SA  6 40% 9 60% 15 
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Groupe SFPI SA  8 47% 9 53% 17 

Guerbet SA  18 56% 14 44% 32 

Haffner Energy SA  5 45% 6 55% 11 

Haulotte Group SA  14 50% 14 50% 28 

HeidelbergCement AG  2 7% 25 93% 27 

HEXAOM SA  16 46% 19 54% 35 

Hipay Group SA  14 74% 5 26% 19 

Hoffmann Green Cement Technologies 

SA 
 9 53% 8 47% 17 

Hydrogene De France  19 66% 10 34% 29 

Hydrogen-Refueling-Solutions SA  9 60% 6 40% 15 

Iberdrola SA  2 10% 18 90% 20 

ID Logistics Group  12 44% 15 56% 27 

Imerys SA  8 44% 10 56% 18 

Industria de Diseno Textil SA  3 23% 10 77% 13 

Infotel SA  3 17% 15 83% 18 

Infrastrutture Wireless Italiane SpA  1 17% 5 83% 6 

ING Groep NV   0% 11 100% 11 

Interparfums  1 5% 21 95% 22 

Intesa Sanpaolo SpA  3 16% 16 84% 19 

Ipsen SA  6 30% 14 70% 20 

Ipsos SA  6 17% 30 83% 36 

Jacquet Metals SA  29 66% 15 34% 44 

Kaufman & Broad SA  4 24% 13 76% 17 

KBC Group SA/NV  3 27% 8 73% 11 

Kering SA  6 32% 13 68% 19 

Koninklijke Philips NV  3 21% 11 79% 14 

La Francaise de l'Energie SA  8 57% 6 43% 14 

Lacroix Group SA  3 21% 11 79% 14 

Largo SA  12 57% 9 43% 21 

LDC SA  8 50% 8 50% 16 

Lectra SA  4 27% 11 73% 15 

Linde Plc  7 44% 9 56% 16 

LNA Sante SA  17 46% 20 54% 37 

L'Oreal SA  9 35% 17 65% 26 

Lumibird SA  6 38% 10 63% 16 

LVMH Moet Hennessy Louis Vuitton SE  12 52% 11 48% 23 

Manutan International SA  11 41% 16 59% 27 

McPhy Energy SA  4 12% 29 88% 33 

Mercedes-Benz Group AG  3 38% 5 63% 8 

Mersen SA  4 12% 29 88% 33 

METabolic EXplorer SA  19 73% 7 27% 26 

MGI Digital Graphic Technology  5 56% 4 44% 9 

Muenchener Rueckversicherungs-

Gesellschaft AG 
 2 29% 5 71% 7 

Nacon SASU  13 52% 12 48% 25 

Neurones SA  15 56% 12 44% 27 

Nexans SA  2 12% 15 88% 17 

Nexi SpA  3 20% 12 80% 15 

Nexity SA  11 30% 26 70% 37 
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NN Group NV   0% 14 100% 14 

Nokia Oyj 1 2 17% 9 75% 12 

Nordea Bank Abp   0% 15 100% 15 

NRJ Group SA  15 56% 12 44% 27 

OMV AG 2 10 59% 5 29% 17 

Orange SA  5 22% 18 78% 23 

Pharmagest Interactive SA  7 33% 14 67% 21 

Piscine Desjoyaux SA  3 33% 6 67% 9 

Plastiques du Val de Loire SA  10 43% 13 57% 23 

Precia SA  6 60% 4 40% 10 

Prodways Group SA  15 52% 14 48% 29 

Prosus NV  9 60% 6 40% 15 

Prysmian SpA  1 10% 9 90% 10 

Publicis Groupe SA  11 35% 20 65% 31 

Renault SA  10 36% 18 64% 28 

Repsol SA  2 11% 16 89% 18 

ReWorld Media SA  4 40% 6 60% 10 

Rexel SA  7 29% 17 71% 24 

Robertet SA  16 62% 10 38% 26 

Royal Dutch Shell Plc  2 10% 19 90% 21 

RWE AG  4 11% 33 89% 37 

Sanofi  8 42% 11 58% 19 

SAP SE  3 27% 8 73% 11 

Sartorius Stedim Biotech SA  14 54% 12 46% 26 

SBM Offshore NV  3 20% 12 80% 15 

Schneider Electric SE  4 21% 15 79% 19 

SCOR SE  11 35% 20 65% 31 

SEB SA  10 40% 15 60% 25 

SergeFerrari Group SA  1 9% 10 91% 11 

SES-imagotag SA  12 33% 24 67% 36 

Sidetrade SA  7 44% 9 56% 16 

Siemens AG  2 6% 30 94% 32 

Siemens Healthineers AG  4 20% 16 80% 20 

SII SA  9 47% 10 53% 19 

Societe Generale SA  5 20% 20 80% 25 

Soitec SA  5 18% 23 82% 28 

Somfy SA  11 42% 15 58% 26 

Sopra Steria Group SA  10 34% 19 66% 29 

SPIE SA  8 27% 22 73% 30 

Stellantis NV  3 50% 3 50% 6 

STMicroelectronics NV  4 40% 6 60% 10 

Stora Enso Oyj  1 8% 11 92% 12 

Sword Group SE  5 42% 7 58% 12 

Teleperformance SE  6 24% 19 76% 25 

TFF Group  4 25% 12 75% 16 

Thales SA  10 40% 15 60% 25 

The Navigator Co. SA   0% 8 100% 8 

Thermador Groupe SA   0% 19 100% 19 

TotalEnergies SE  11 42% 15 58% 26 
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Trigano SA  6 29% 15 71% 21 

UniCredit SpA  2 13% 14 88% 16 

Universal Music Group NV  6 46% 7 54% 13 

Veolia Environnement SA  5 19% 22 81% 27 

Verallia SA  9 31% 20 69% 29 

VINCI SA  3 17% 15 83% 18 

Virbac SA  11 46% 13 54% 24 

Vivendi SE   0% 27 100% 27 

Voyageurs du Monde SA  10 56% 8 44% 18 

Wallix Group SA  21 68% 10 32% 31 

Wavestone SA  7 16% 37 84% 44 

Xilam Animation SA   14 54% 12 46% 26 
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AVERTISSEMENT 
 

 

Les informations contenues dans ce document vous sont communiquées à titre purement 

indicatif et ne sauraient donc être considérées comme un conseil en investissement, une 

recommandation de conclure une opération ou une offre de souscription. Les points de vue et 

stratégies décrits peuvent ne pas être adéquats pour tous les investisseurs. Les équipes de 

Promepar Asset Management sont à votre disposition afin de vous permettre d’obtenir une 

recommandation personnalisée. 
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